[image: image1.png]200104,

\ O
QV' O/\
~ & c
S P 2
< m

Y >

TP.HO CHI MINH









	ĐẠI HỌC QUỐC GIA TP.HCM

TRƯỜNG ĐH KHOA HỌC TỰ NHIÊN


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc





HỢP ĐỒNG THỬ VIỆC
Ngày …… tháng……năm 20…..

Số: …………………/HĐTV
A. BÊN GIAO VIỆC:

Họ và tên: 
Chức vụ:


Đại diện cho:

B. BÊN NHẬN NHẬN VIỆC:

Họ và tên: 
(MSCB: 
)
Ngày/tháng/năm sinh:
Nam/Nữ

Số CMND:
Ngày cấp:
Nơi cấp:

Địa chỉ hường trú:
Điện thoại:

Đơn vị: 

Cùng ký kết hợp đồng thử việc như sau:
I. Nội dung, trách nhiệm, quyền lợi của người nhận việc:

1/ Nội dung, trách nhiệm:

2/ Quyền lợi: được hưởng
đ/tháng.
 (Bằng chữ:
)
(Các khoản bảo hiểm, phúc lợi đã tính vào lương).

II. Trách nhiệm và nghĩa vụ của bên giao việc:

Giao việc, giám sát và chấm công


III. Những điều khoản chung về hợp đồng:

1/ Thời gian thực hiện hợp đồng:


2/ Phương thức thanh toán: Thanh toán hàng tháng, nhận một lần vào các đầu tháng kế tiếp.

3/ Các hình thức xử phạt khi vi phạm hợp đồng:

Tùy theo mức độ vi phạm mà sẽ bồi thường tiền hoặc ngưng hợp đồng trước thời hạn.

	Người nhận việc
	Đại diện
	TL. Hiệu trưởng

	
	bên giao việc
	Trưởng phòng TC-HC


                                                                                                                                               Phan Ngô Hoang


	ĐẠI HỌC QUỐC GIA TP.HCM

TRƯỜNG ĐH KHOA HỌC TỰ NHIÊN


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc





HỢP ĐỒNG SAU HƯU

Ngày …… tháng……năm 20…..

Số: …………………/HĐSH
A. BÊN GIAO KHOÁN:

Họ và tên: 
Chức vụ:


Đại diện cho:

B. BÊN NHẬN KHOÁN:

Họ và tên: 
(MSCB: 
)

Ngày/tháng/năm sinh:
Nam/Nữ


Số CMND:
Ngày cấp:
Nơi cấp:


Địa chỉ hường trú:
Điện thoại:

Đơn vị: 

Cùng ký kết hợp đồng sau hưu như sau:
I. Nội dung, trách nhiệm, quyền lợi của người nhận việc:

1/ Nội dung, trách nhiệm:


2/ Quyền lợi: được hưởng
đ/tháng.
 (Bằng chữ:
)

(Các khoản bảo hiểm, phúc lợi đã tính vào lương).

II. Trách nhiệm và nghĩa vụ của bên giao khoán:

Giao việc, giám sát và chấm công


III. Những điều khoản chung về hợp đồng:

1/ Thời gian thực hiện hợp đồng:


2/ Phương thức thanh toán: Thanh toán hàng tháng, nhận một lần vào các đầu tháng kế tiếp.

3/ Các hình thức xử phạt khi vi phạm hợp đồng:

Tùy theo mức độ vi phạm mà sẽ bồi thường tiền hoặc ngưng hợp đồng trước thời hạn.

	Người nhận việc
	Đại diện
	TL. Hiệu trưởng

	
	bên giao khoán
	Trưởng phòng TC-HC



                                                                                                                                 Phan Ngô Hoang
Mẫu TC02.4.3a
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